UCHWALA NR 3\2022\23
Rady Pedagogicznej Przedszkola w Swietoszowicach z dnia 31.08.2022r.

w sprawie zmian w Statucie Przedszkola

Dzialajac na podstawie art. 71 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (D. U.
z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
W Statucie Przedszkola w Swictoszowicach dokonuje si¢ nastepujacych zmian:
1. Dodaje si¢ Rozdzial 8a Nauczanie zdalne:

Rozdzial 8a
Nauczanie zdalne

§ 22a

1. Zajgcia w przedszkolu beda zawieszane w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia,
zagrazajacej zdrowiu dzieci
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
2.Przedszkole bedzie prowadzi¢ nauczanie zdalne w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostato
wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni, w zwigzku z tym nauczanie zdalne rozpoczyna si¢ nie
poézniej niz w trzecim dniu zawieszenia.
3. Do organizacji zaj¢e¢ beda wykorzystywane metody i techniki ksztalcenia na odleglos¢, w tym
technologia informacyjno — komunikacyjna, oraz:
1) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe
2) e-booki, linki do stuchowisk, zabawy on-line
3) zdjecia, filmiki, materialy, zadania, oraz inne materiaty niezbedne do realizacji tych zajgc
4) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radia
4. Sposob przekazywania dzieciom 1 ich rodzicom materiatdéw niezbednych do realizacji tych zajec:
1) poprzez strong internetowa przedszkola
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms
3) drogg mailowg (adres stuzbowy) lub messanger
4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie spotkan online np. TEAMS
5. Nauczyciele i specjalisci beda dostepni w godzinach pracy przedszkola zgodnie z harmonogramem
opublikowanym na stronie internetowej przedszkola
6. Warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno — komunikacyjnych:
1) nauczyciele zobowigzani sg do planowania zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem:
a) rownomiernego obcigzenia dzieci w poszczegodlnych dniach tygodnia
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu
€) mozliwosci psychofizycznych dzieci do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia
2) Zaleca si¢ taczenie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia
3) Konieczne jest zapewnienie bezpieczenstwa wynikajgcego z czasu spedzanego prze ekranem
komputera / telewizora



7. Sposéb potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢:
1) rodzice moga przesyta¢ droga mailowa (adres stuzbowy) zdjecia prac i zabaw
prowadzonych z dzie¢mi
2) rodzice mogg kontaktowac si¢ z nauczycielem telefonicznie ( pytania, uwagi)

§ 22b

1. Prowadzone przez nauczycieli zajecia online moga by¢ obserwowane przez dyrektora, w
ramach prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

2. Zajecia online lub offline oraz godziny konsultacji z rodzicami odbywac¢ si¢ beda zgodnie z
planem pracy odpowiadajacym tygodniowemu pensum poszczegdlnych nauczycieli.

3. Nauczyciele beda realizowaé podstawe programowa z mozliwosciag modyfikacji zestawu
programoéw wychowania przedszkolnego niezbgdng do przyjetych metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢.

4. Dyrektor przedszkola koordynuje prace nauczycieli oraz wspotprace nauczycieli z rodzicami.

2. §26 otrzymuje brzmienie:

1. W ramach udzielanej pomocy psychologiczno- pedgogicznej do zadan nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych dziatan.

2. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkola w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo dziecka
w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, 1 poza przedszkolnym dzieci;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow Ww:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola, szkoty oraz zapewnienie
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w
zyciu placowki.

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne dzieci,

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia 1 srodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom dzieci i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola.

4. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOltpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
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uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i1 odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania
efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola.

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
dzieci we wspotpracy z rodzicami dzieci;

5) wspieranie nauczycieli, i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych dzieci niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie;
2) wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych
a) wspdlne z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub opracowywanie pro-
gramu wychowania przedszkolnego;
b) dostosowywanie realizacji programow wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spolecznie;
¢) w zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych dzieci nie-
pelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie, wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zaje-
cia edukacyjne, opracowywanie dla dziecka i realizowanie indywidualnego program edukacyjnego
okreslajacy zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzaj zaje¢¢ rewalidacyj-
nych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z dzieckiem,;
d) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;
3) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych lub socjoterapeutycznych;
4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy z
dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;
5) prowadzenie lub organizowanie rdéznego rodzaju form pomocy pedagogicznej 1 psychologicznej
dla dziecka i jego rodziny.

3. W § 20 dodaje si¢ punkt 8 o brzmieniu:
Dla dzieci posiadajacych opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju przedszkole
organizuje zajg¢cia prowadzone przez specjalistow tworzacych zespot WWR. W sktad zespotu
WWR wchodza: logopeda, psycholog , pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka. Zajecia odbywaja si¢ indywidualnie z dzieckiem, przy Scistej
wspolpracy z jego rodzing. Miesieczny wymiar zaje¢ WWR wynosi 4-8 godzin. W celu rozwijania
kompetencji spotecznych i komunikacyjnych zajecia moga by¢ prowadzone w grupie nie
przekraczajacej 3 dzieci.



4. § 30 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Rodzicom od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy wychowankow przedszkola przystu-
guje odwotanie. Odwotanie wnosi si¢ do Kuratora Oswiaty w Katowicach za posrednictwem Dyrek-
tora Przedszkola w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi przedszkola
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022r.

§4
Realizacje uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.
Przewodniczacy

Rady Pedagogicznej
Dyrektor Przedszkola

Zuzanna Korgel



